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Konu: Ilge ISG Biirosunun Olusturulmast.

DAGITIM YERLERINE

flgi a)4857 sayih Is Kanunu.
b) 6331 sayili Is Saglhigi ve Giivenligi Kanunu.
¢) Is Saghg ve Giivenligi Hizmetleri Yonetmeligi.
d) Bakanhigimiz 2014/16 sayili Genelgesi.
e) 04.06.2015 tarih ve 5765453 sayili yazi.

Bakanligimiz merkez ve tasra teskilati birimlerimiz ile okul ve kurumlarimizda, Is
Saghg ve Giivenligi (ISG) uygulamalari; ilgi (a), (b) Kanun ve ilgi (¢) Yonetmelik ile ilgi (d)
Genelge dogrultusunda vyiiriitiilmektedir. Ilgi (c) Yonetmeligin 10’ncu maddesi ile ilgi (d)
Genelge’nin 1’inci maddesine gére; 81 Ilimizde isyeri Saglik ve Giivenlik Birimi (ISGB)
olusturulmus olup, ilgi (¢) yazi ve eki ¢alisma plani ile Bakanlhigimiz Merkez ISGB tarafindan
Is Saghg ve Giivenligi Birimi (ISGB)‘lerin calisma esaslar1 belirlenmis, koordinatér is
giivenligi uzmanlariin 6zliik ve ¢calisma kosullari ile ISG hizmetlerinin saglanmasima ydnelik
yillik galisma planlar1 uygulamaya konulmustur.

Bakanligimiz ISG hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde siirdiiriilebilir olmasu, ilgi
(a) ve (b) Kanun uygulamalarinin aksatilmadan yiiriitiilmesi, ISG hizmetlerinin yerinde ve
zamaninda sunulmasi, uygulamada birlik ve koordinasyonun saglanmasi hususlar1 dikkate
alinarak, Tlge Milli Egitim Miidiirliiklerinde il ISGB ile koordineli bir bicimde ISG hizmeti
sunmak iizere Ilge ISG Biirosu olusturulmasi gerekmektedir.

flce ISG Biirosunun asagidaki ilkeler dogrultusunda hizmet sunumu yapmasi
esastir.

Buna gore;

a) Ilge ISG Biirosunun; saglik ve giivenlik hizmeti sunumunun gerektirdigi gizlilik ve
mahremiyeti saglayacak Ozellikte, miimkiin ise giris katta ve herkesin kolayca
ulasabilecegi bir alanda bagimsiz bir odada olusturulmasi,

b) ISG Biirosunda/Biirolarinda; Ilge ISG hizmetlerinin sekretaryasi ile is ve islemlerin
koordinasyonunu saglayacak, okul ve kurumlarimiza rehberlik edecek, ilgi (b) kanunun
uygulanmasi hususunda hassasiyetle ¢alismalar yapmak tizere, isyeri tehlike smiflar
dikkate alinarak, isteklilik esasina gore, valilik makam onay ile sadece ISG hizmetlerini
yiiriitmek tizere tam zamanli is giivenligi uzmanin gorevlendirilmesi,

¢) Ilgede is giivenligi uzmani bulunmayan veya calisan sayis1 bakimindan isveren/isveren
vekilince uzman gorevlendirilmesine tam zamanli ihtiya¢ duyulmayan il¢elerde, birden
fazla flge ISG Biirosunda hizmet vermek iizere bir is giivenligi uzmani gorevlendirilir.
Bu durumda igveren/igveren vekillerince diger ilgelerden istekli olan uzmanlarin ayhk
calisma saatlerini dikkate alarak birden cok ilce ISG Biirosunda Il ISGB ile koordineli
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bir sekilde is glivenligi uzmani gérevlendirmesi,

¢) ISG Biirosunda is giivenligi uzmani olarak gorevlendirilecek egitim 6gretim siifindaki
personelin Oncelikle valilik makam onay1 ile gorevli 6gretmen olarak, “Milli Egitim
Bakanligi Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek ders Saatlerine Iliskin Karar”
cergevesinde gorevlendirilmesi, sonra ilgi (a) kanun kapsaminda c¢alisanlar igin
[SG+Katip yazilimi iizerinden is giivenligi uzmani olarak soézlesme yapilmasi, egitim
ogretim smifi disindaki kadrolardan (miihendisler, teknik elemanlar vb.) is giivenligi
uzmani gorevlendirilmesi durumunda, ilgi (a) kanun kapsaminda ¢alisanlar igin is
giivenligi uzmam olarak ISG+Katip sozlesmeleri yapilir. ISG+Katip sozlesmesi
yapilirken; mutlaka 6331 Sayili Kanun’un gecici maddeleri dikkate alinarak uzman ve
hekim hizmeti saglama zorunlulugu sartlarina dikkat edilmesi, bu sekilde gorev verilen
is giivenligi uzmani ticretlerinin 6demeleri 6331 sayili Kanun’un 8’nci maddesinin 7°nci
bendine gore sézlesme makami tarafindan ilgili biitge kaleminden yapilmasi, yukarida
belirtilen ilkeler dogrultusunda; flge ISG Biirosunda gorevlendirilen is giivenligi
uzmanina hafta sonu yapilan smav goérevleri hari¢ is saghgi ve giivenligi hizmetleri
disinda baska bir gorev verilmemesi ve 6deme yapilmamasi,

d) Tlge Milli Egitim Midiirliigiinde isveren Ilge Milli Egitim Midiiri, isveren vekili ise Ilge
Milli Egitim Midiiriiniin gorevlendirecegi bir Sube Miidiiriidiir. ISG Biirosu, isveren
veya igveren vekiline dogrudan baglh olarak ¢alisma yapmasi, ilgede sunulacak hizmet
bakimindan il ISGB ile koordine iginde olmasi, ilgi (a) kanun gercevesinde, ilgede
SGK’li ¢alisanlarin ISG hizmetlerinin ilgi (b) kanun ve bagli mevzuatlar ¢ergevesinde
aksatilmadan yiiriitiilmesi,

e) Ilce ISG Biirolarinda gorevlendirilen is giivenligi uzmanin, ilge ISG hizmetlerinin
aksatmadan siirdiirmesi icin gerekli olan fiziki ortam ile birlikte biiro donatimlarinin
saglanmasi, yazisma ve diger islemler i¢in sef veya memur gorevlendirilmesi, dogrudan
isverene baglh olarak elektronik yazisma (DYS) sisteminin kurulmasi, DYS sisteminde
ISG Biirosunun koordinasyonun, sekretarya hizmetlerinin is giivenligi uzman tarafindan
saglanmasi,

f) Ilge is giivenligi uzmanlarma Il ISGB koordinatér is giivenligi uzmanlar tarafindan
MEB ISGB Modeli ve uygulamalarda dikkat edilecek hususlar1 iceren bilgilendirme
seminerinin yapilarak ilge is giivenligi uzmanlarinca tereddiit edilen ve agiklanmasi
gereken hususlara agiklik getirilmesi,

g) Istanbul il ISGB nin; niifus yogunlugu, 6grenci sayisi, ulasim ve diger hususlari dikkate
alindiginda tek merkezden idare edilmesinde Karsilasilabilecek  sorunlar
16.17.18/09/2015 tarihli istanbul ISGB bolge toplantisinda degerlendirilmis olup
Istanbul’da; Avrupa ve Anadolu yakasinda iki ISGB'nin tek isveren vekiline bagl olarak
olusturulmasi, Avrupa yakasindaki ilgelerin Avrupa ISGB ile Anadolu yakasindaki
ilcelerin Anadolu ISGB ile koordinasyon saglamak iizere Ilce ISG Biirolarmin
olusturulmas,

g) Ilgi (a) Kanun kapsamindaki ¢alisanlar igin igyeri hekimi gorevlendirilmesinde
koordinasyonun il Milli Egitim Midiirliigii biinyesinde olusturulan Isyeri Saglik ve
Giivenlik Birimi (ISGB) tarafindan yapilmasi, is sagligi hizmetleri sunmak iizere
gorevlendirilecek Isyeri hekimleri hem il biinyesinde ilgi (a) Kanun kapsamindaki
calisanlara, hem de birden fazla ilgedeki ilgi (a) Kanun kapsamindaki ¢alisanlara hizmet
sunmak iizere ISG+Katip sézlesmesi il ve her ilce ayri ayri s6zlesme yapmak sureti ile
gorevlendirilmesi, ilgi (b) kanun’un 8’nci maddesinin 7’nci bendine gore ISGB
tarafindan koordineli bir bi¢imde, s6zlesme makamlarinca (her ilge ve il ayriayr1 olacak
sekilde) isyeri hekimi tarafindan hazirlanan puantaja gore hekim iicretlerinin ayr1 ayri
Oodenmelerin yapilmasi, kesinlikle herhangi bir OSGB veya ticari sirketten hekim
hizmetinin alinmamasi, ilgi (d) genelge dogrultusunda; toplum saghg merkezlerinden,
kamu kurum ve kuruluslarinda gorevli hekimlerden yonetimlerinin izni ile hekim
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gorevlendirilmesi, bu sartlarda hekim bulunmamasi halinde ise ilgi (a) Kanun
dogrultusunda, kismi zamanli hekim gorevlendirilmesi, dogrudan isyeri hekimi ile
[SG+Katip sozlesmesi iizerinden yapilmasi, SGK pirimlerinin 6denmesi, isyeri hekimi
ticret 6demelerinin sézlesme makamlari tarafindan ilgili biitgelerinden karsilanmasi,

hususlari dikkate alinarak MEB ISG Tasra Teskilat: Yillik Calisma Plan1 dogrultusunda
is ve islemlerin aksatilmadan yiirtitiilmesi 6nem arz etmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini arz / rica ederim.

Bahattin GOK
Genel Miidiir
MEB Isveren Vekili

Dagitim :

Geregi Bilgi

B Planm A Plani
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